
 
 
WIR SETZEN 
DEM ENDE 
EINEN ANFANG 

Der RBB Böblingen ist ein kommunaler Zweckverband, dessen zentrale Aufgabe im effizienten Betrieb einer 
thermischen Abfallverwertungsanlage mit zwei Linien (ca. 160.000 Tonnen/Jahr) und eines 
Biomasseheizkraftwerkes besteht. Mit über 80 Mitarbeiter/-innen gewährleistet der Verband für die Landkreise 
Böblingen, Calw, Esslingen, Freudenstadt, Rottweil und die Landeshauptstadt Stuttgart langfristige 
Entsorgungssicherheit und eine dauerhafte, umweltfreundliche Energiegewinnung. Insgesamt werden ca. 220.000 
MWh Fernwärme und ca. 42.000 MWh Strom pro Jahr abgegeben.  
 
Wir suchen ab sofort  
 

IT-Koordinator (m/w/d) 
 

 

Deine Aufgaben 

Ob in der IT, in Bezug auf KRITIS oder bei der Planung und Umsetzung anstehender Projekte: als IT-Koordinator 
stimmst Du viele wichtige Prozesse ab wie z. B.: 

 Koordination externer IT-Dienstleister 

 Organisation von Virtualisierungen auf Basis von VM-Ware sowie der Instandhaltung von Servern und Clients 

 Koordination sowie Implementierung von neuen IT-Systemen, -Richtlinien und -Abläufen 

 Umsetzung von IT bezogenen Unternehmensrichtlinien (KRITIS) 

 Risikoanalyse/Identifikation von kritischen Bereichen und Implementierung von Lösungen 

 Dokumentation im ISMS-Tool 

 

Dein Profil 

 Fachinformatiker für Systemintegration, 
Meisterausbildung oder vergleichbare Qualifikation 

 Sehr gute Informatik-Kenntnisse 

 Gute Kenntnisse in Bezug auf Instandhaltungs-
/Einkaufssoftware (ERP) 

 Kenntnisse der erforderlichen technischen 
Vorschriften 

 Ausgeprägtes Verhandlungs- und 
Kommunikationsgeschick 

 Ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein 

 Hohe Serviceorientierung gepaart mit einer 
lösungsorientierten Denkweise  

 

 

Was wir bieten 

 Eine ausbaufähige, abwechslungsreiche Position, 
mit der Möglichkeit mobil zu arbeiten 

 einen sicheren Arbeitsplatz mit vielen Entwicklungs-
möglichkeiten an einem zukunftsorientierten 
Standort 

 eine qualifizierte Einarbeitung sowie entsprechende 
Weiterbildungsangebote  

 eine Anstellung im öffentlichen Dienst mit all seinen 
Vorteilen (z. B. betriebliche Altersvorsorge) 

 Vergütung nach unserem Haustarifvertrag in VG 4 
vergleichbar mit VG 12 TVöD 

 kostenloses Fahrrad oder E-Bike 

 Und ganz wichtig: ein tolles Team! 

Jetzt bewerben! 

Wir begrüßen die Bewerbung von Menschen mit 
Behinderung, deren Integration uns ein besonderes 
Anliegen ist. Haben wir DEIN Interesse geweckt? 
Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen – bevorzugt 
per E-Mail – an: 

 

 

Zweckverband Restmüllheizkraftwerk Böblingen 
Christine Hoffmann-Buri  

Tel.: 07031 2118-122 
E-Mail: bewerbungen@zvrbb.de 
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